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b. Proposito.

Facilitar las mejores infraestructuras y servicios para la comercializacion vy la
logistica integral de alimentos frescos.

c. Mision.
Ofrecer servicios innovadores e infraestructuras de calidad que generen valor
anadido a nuestros clientes para el desarrollo de las actividades de distribucion
y logistica, especialmente de alimentos frescos en nuestra drea de influencia,
gestionando la transformacion para la mayor eficiencia y fransparencia, a
fravés de un equipo humano capacitado y motivado, asi como con acuerdos

solidos con colaboradores y proveedores. Todo ello, denfro de un marco de
desarrollo sostenible a nivel econdmico, social y medioambiental.

d. Vision.
Serreferente como centro logistico especializado en productos de alimentacion
fresca, por nuestras infraestructuras y servicios integrales para la distribuciéon del

futuro, asi como por una gestion innovadora y responsable econdmica, social y
medioambiental.

e. Valores.

- Compromiso de servicio esencial
- Responsabilidad econdmica, social y medioambiental



Innovacién permanente

Orientacion al cliente

Excelencia y transparencia en la gestion
Cualificacién y motivacién constantes
Orientacion a la transformacion



